Модификация модели предложения труда для трудоголиков
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Тема трудоголизма носит междисциплинарный характер и может рассматриваться с позиций психологической [1], социологической, а также экономической теории [2]. В данном докладе рассматривается явление трудоголизма с точки зрения экономической теории труда. На базе современных исследований можно прийти к выводу, что трудоголизм – это аддиктивное по своему роду стремление человека чрезмерно трудиться, выходящее за рамки естественного трудолюбия.

Простая модель предложения труда [3, 4] предполагает гомогенность работников, а также тот факт, что поведение работников основано только на двух параметрах: выборе объёма потребляемых благ и числа часов досуга. Из базовой модели предложения труда должен напрямую следовать вывод о нерациональности с точки зрения выгод и затрат решения о сверхурочной работе трудоголиков, однако, с точки зрения индивидуального представления трудоголика о собственной полезности, решение о продлении рабочего дня может представляться ему рациональным. Цель данного исследования – дополнить экономическую теорию труда модификацией модели, учитывающей поведения трудоголиков на рынке труда. В данном докладе представлен обзор исследований, касающийся экономики трудоголизма, различие между экономическим и психологическим аспектом в трактовке явления трудоголизма, базовая и модифицированная модель предложения труда.
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